Reykjavik, 24. oktober 2008

Vidurkenning Jafnréttisrads 2008

Jafnréttisrdd hefur dkvedid ad veita Alcoa Fjardaali vidurkenningu radsins arid 2008.

Stefna Alcoa Fjardadls um ad rdda ad jofnu konur og karla til starfa i fyrirteekinu hefur verid
dberandi fra upphafi starfsemi pess. Peirri stefnu var framfylgt med markvissum
atvinnuauglysingum og kynningarfundum sem konum var bodid sérstaklega til, en peir voru
haldnir i 6llum byggdakjornum a Austurlandi, auk pess sem almennir ibtuafundir voru haldnir til
ad kynna radningarstefnu fyrirtaekisins. Arangur pessarar stefnu er ad 28% allra starfsmanna
Alcoa Fjardaals eru konur, 34% i framleidslustorfum og 27% i framkveemdastjorn. betta er besti
arangur sem nadst hefur innan Alcoa samsteypunnar og likur til ad um heimsmet i lidnadinum sé
ad reda.

Alcoa Fjardadl vinnur eftir nyrri jafnréttisazetlun sem tekur mid af nysampykktum jafnréttislogum
nr. 10/2008. Med henni fylgir metnadarfull framkvemdadsetlun sem leggur &herslu &
aframhaldandi jofnun kynjahlutfalls starfsmanna a 6llum svidum, astlun um ad tryggja
launajafnrétti og samreemingu atvinnu og fjolskyldulifs. Athygli vekja &atlanir um ad hvetja og
styrkja konur til idnmenntunar og ahersla & ad baedi kynin noti rétt sinn til feedingarorlofs og
veikindadaga barna. P& tekur Alcoa Fjardaal arlega péatt i launakénnun Intellecta sem ner til
peirra starfsmanna sem semja sjalfir um laun sin og hafa konur verid hakkadar i launum i kjolfar
pessara kannana.

Jafnreéttisrdd telur &rangur Alcoa Fjardadls i pvi ad vinna gegn kynbundnu starfsvali og
kynjaskiptingu vinnumarkadar til fyrirmyndar, en alkunna er ad a islandi hefur reynst erfitt ad
brjéta upp hefobundid nams- og starfsval kynjanna. Kynskipting vinnumarkadar & patt i ad
vidhalda kynbundnum launamun og pvi hafa adgerdir sem eru til pess fallnar ad draga dar henni
jakvaed ahrif a launamun kynjanna. Pessi arangur Alcoa Fjardadls er ekki sist mikilveegur i 1josi
pess ad kannanir benda til ad launamunur kynja sé meiri & landsbyggdinni en &
hofudborgarsvadinu.

Jafnréttisrdd hefur wveitt vidurkenningar arlega fra arinu 1992. Vidurkenningu geta hlotid
einstaklingar, hopar, fyrirteeki eda félagasamtok sem a einn eda annan hatt hafa skarad fram ur
eda markad spor a svidi jafnréttismala. Tilgangurinn er ad verdlauna fyrir vel unnin storf i pagu
jafnréttis kvenna og karla og hvetja um leid til frekari dada. Adeins einu sinni &dur hefur
vidurkenningin fallid i skaut adila & landsbyggdinni, en fyrstu vidurkenningu réadsins hlaut
Akureyrarkaupstadur.

Vidurkenningargripur arsins 2008 er postulinsstytta eftir Gudrdnu Indridadéttur myndlistarmann
sem ber heitid Sndum békum saman.



